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提案書

川棚町立学校給食センター調理等業務委託に係る提案書（別添）を提出します。






















	学校給食に対する基本的な考え方について、述べてください。

	審査の視点
① 教育の一環としての学校給食に深い理解を有し、食の面から児童の教育に携わることの重要性を認識し、その目的達成のために努力していること。
② 決められた献立を安全に調理し、児童生徒に安全安心な給食を、安定して提供するためのコンセプトを有し、その実現に向けて積極的な提案がなされていること。

	1 要点を箇条書きで記載ください。

	2 要点を箇条書きで記載ください。




	学校給食における安全衛生管理体制について、述べてください。

	審査の視点
①「大量調理施設衛生管理マニュアル（厚生労働省作成）」「学校給食衛生管理の基準（文部科学省制定）」及び文部科学省・厚生労働省が定める給食関係の通知等に基づいた独自の衛生管理マニュアルを確立し、これに基づき調理業務を行っていること。
② 設備・衛生項目等の定期的及び抜き打ち検査を自主的に実施し、安全管理体制が徹底していること。
③ 従業員の健康管理（定期的な健康診断・検便等）が学校給食の衛生管理基準に基づき、確実に行われていること。

	1 要点を箇条書きで記載ください。

	2 要点を箇条書きで記載ください。

	3 要点を箇条書きで記載ください。



	学校給食における調理員の配置に対する考え方について述べてください。

	審査の視点
① 仕様書で示す従事者の数・資格・経験年数が確保されていること。
② 調理従事者の勤務体制や休暇等における代替要員の確保と対応システムが確立されていること。

	1 要点を箇条書きで記載ください。

	②要点を箇条書きで記載ください。




	






	本町業務を受託するとした場合の人員体制について、ご記入ください。

	審査の視点
1  仕様書に示す資格・経験を有する者及び調理等業務に必要な人員が確保されること。


	1 雇用する従事者を下記について記載ください。
	職　　種
	雇用の形態
(正職・パート等)
	資格の名称(経験年数)
	人員数
	備　考

	統括業務責任者
	
	
	
	

	統括業務副責任者
	
	
	
	

	食品衛生管理者
	
	
	
	

	調理員
	
	
	
	

	調理員
	
	
	
	

	調理員
	
	
	
	

	配送・回収従事員
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	実人員数(毎日)
	
	
	
	

	延べ人員数
	
	
	
	







	業務委託の円滑な遂行について、述べてください。

	審査の視点
① 学校給食調理等業務仕様書に基づき業務を継続して安定的に確実に履行する能力があること。
② 小中学校における調理業務の実績があること。
③ 常勤者については、委託期間中は継続して同一施設内での従事とし、その他の従事者についても継続雇用を基本として、安定的な給食の供給が図られること。
④ 受託者側の指揮命令系統が確立され、教育委員会からの指示事項が迅速・的確に伝達される体制が確立されていること。
⑤ 業務履行が不可能になった場合、上記条件を満たした業務の継続履行が保障される代行体制が整備されていること。

	1 要点を箇条書きで記載ください。

	2 要点を箇条書きで記載ください。

	3 要点を箇条書きで記載ください。

	4 要点を箇条書きで記載ください。

	5 要点を箇条書きで記載ください。



	調理従事者に対する研修計画について、述べてください。

	審査の視点
① 調理従事者に対する食品の安全衛生管理や調理技術向上に関する教育・研修体制が確立されていること。
② 安全・衛生及び調理技術に対する意識と資質向上のため、本町等の行政機関が主催する研修に積極的に従事者を参加させることができること。

	1 要点を箇条書きで記載ください。

	2 要点を箇条書きで記載ください。




	学校給食における事故等の対応について、述べてください。

	審査の視点
1 遅配が起きた場合の対処法と今後の対策について。
2 個数物の数え間違いが起きた場合の対処法と今後の対策について。
3 食器等の不足が起きた場合の対処法と今後の対策について。
4 誤配が起きた場合の対処法と今後の対策について。
5 洗浄不足による確認不足が起きた場合の対処法と今後の対策について。

	1 要点を箇条書きで記載ください。


	2 要点を箇条書きで記載ください。

	3 要点を箇条書きで記載ください。

	4 要点を箇条書きで記載ください。

	5 要点を箇条書きで記載ください。




	学校給食における事故等の対応について、述べてください。

	審査の視点
6 異物混入が起きた場合の対処法と今後の対策について。
7 機械器具等の操作ミスが起きた場合の対処法と今後の対策について。
8 配送時の運転によるミスが起きた場合の対処法と今後の対策について。
9 調理ミスが起きた場合の対処法と今後の対策について。

	6 要点を箇条書きで記載ください。

	7 要点を箇条書きで記載ください。

	8 要点を箇条書きで記載ください。

	9 要点を箇条書きで記載ください。





	学校給食長期休業期間における貴社の対応について、述べてください。

	審査の視点
1 長期休業期間における業務計画書に沿った適切な人員配置をどのように行うか。
2 長期休業期間における業務計画書に沿った業務の実施が適切に行われているかの確認をどのように行うか。
3 長期休業期間における業務計画書及び業務実施報告書の提出をどのように行うか。

	1 要点を箇条書きで記載ください。

	2 要点を箇条書きで記載ください。

	3 要点を箇条書きで記載ください。






